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3.1.	Деятельность школьного театра заключается в духовно-нравственном общении, в оказании помощи учащимся в самовыражении и самопрезентации, участии в организации культурно-массовых мероприятий, в постановке и показе широкому зрителю учебных спектаклей, концертных программ, творческих мастерских по специальным дисциплинам, самостоятельных работ учащихся, а также педагогов как на своей стационарной площадке, так и на других площадках, в том числе на выездах и гастролях.
3.2.	В периоды, свободные от занятий, репетиций и спектаклей школьного театра, в его помещении могут в установленном порядке проводиться другие мероприятия по распоряжению заместителя директора школы по воспитательной работе.
3.3.	К видам деятельности школьного театра относятся: игровая, познавательная, досугово - развлекательная деятельность (досуговое общение), проблемно-ценностное общение; художественное творчество (проектирование и подготовка спектаклей, концертов, отдельных концертных номеров, мастерских, декораций, социальное творчество (проведение культурно-массовых мероприятий, спектакли, концерты).
3.4.	Деятельность школьного театра организуется в следующих формах: внеурочное занятие (групповое и индивидуальное), самостоятельная работа, репетиция, спектакль, конкурс, концерт, выступления на концертах и других массовых мероприятиях, проект, викторина, познавательная и социальная практика, экскурсия, посещение спектаклей, концертов, и другие.
3.5.	Наполняемость групп может составлять до 20 человек.
3.6.	Объединения (группы) могут быть одновозрастными и разновозрастными.
3.7.	Школьный театр организует работу с детьми в течение всего учебного года и в каникулярное время.
3.8.	Школьный театр организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместной деятельности детей и родителей.
3.9.	Продолжительность занятий определяются расписанием.
3.10.	Занятия проводятся по группам или всем составом, а также в индивидуальном порядке.
3.11.	Расписание занятий театра составляется с учётом создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, с учетом пожеланий учащихся и их родителей, возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.
3.12.	В работе школьного театра, при наличии условий и согласия руководителя театра (педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители), а также педагоги Школы без включения в основной состав.
3.13.	Содержание деятельности школьного учебного театра строится в соответствии с учебным планом, планом внеурочной деятельности  и учебной (образовательной) программой (программами), реализуемыми в школьном театре.
3.14.	Дополнительная (общеразвивающая) программа разрабатывается педагогом с учетом запросов детей, потребностей семьи, потребностей образовательного учреждения и национально – культурных традиций, и утверждается в установленном в Школе порядке.
3.15.	План по реализации  общеразвивающей программы в школьном театре составляется руководителем театра, утверждается руководителем образовательного учреждения.
3.16.	Руководитель  школьного театра, реализующий программу,  вправе выбирать по своему усмотрению технологии и методы, направленные на достижение запланированных личностных, метапредметных и предметных результатов. Ведущими при организации занятий являются метод действенного анализа, игровые технологии, а так же различные формы и методы театральной педагогики.
3.17.	Учёт образовательных достижений учащихся в школьном учебном театре осуществляется через отчёт педагога.

4.	Участники образовательных отношений, их права и обязанности.

4.1.	Участниками образовательных отношений в школьном театре являются обучающиеся школы, педагогический работник, родители (законные представители).
4.2.	Прием в школьный театр осуществляется  из числа обучающихся Школы.
4.3.	Права и обязанности детей, родителей (законных представителей), педагогического работника определяются уставом учреждения, Правилами внутреннего распорядка для учащихся и иными предусмотренными уставом актами.
4.4.	Отношения детей  строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями, но с обязательным соблюдением расписания занятий и правил внутреннего распорядка.
4.5.	Родители (законные представители) учащихся обязаны создавать им необходимые условия для успешного освоения детьми учебных программ, реализуемых в школьном театре.
4.6.	Педагог имеет право самостоятельно выбирать и использовать методики обучения и воспитания.
4.7.	Руководитель школьного театра несет ответственность за жизнь и здоровье детей во время образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности, техники безопасности, иные действия, предусмотренные трудовым договором, законодательством.
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1. OGmue NOJIOKEHHS.

1.1.  Hacrosimee nosnoxenue pa3paboTaHo B cootsercTBuH ¢ DeepanbHbIM 3akoHOM «O0
o6pasosannu B Poccuiickoit dezepartuny ot 29.12.2012 Ne273 - ®.3. ¢ H3MEHEHHUAMH OT 2
mionst 2021 roza, Tporpammsr Bocnutanks MBOY»Canosekas CII» , Ycrasa
MBOVY»Canosckas CIL».

1.2.  TlonoxeHue peryIupyeT AeSTeNbHOCTh LIKOIbHOTO TeaTpa.

1.3.  ILIKO/MBHBIA TeaTp MOXKET PEATH30BBIBATH CBOKO JIEATEILHOCTD HA 3AHATHAX BHEYPOUHOMH
JeSITENBHOCTH H BO BHEYPOUHOE BpeMsl. MOXKeET MMETh CBOIO CHMBOJIMKY, B TOM HHCIIC
HCTIONB3YS 2JIEMEHTBI CUMBOJIMKH IIKOJIBL.

1.4.  1lIkoNBbHBIA TeaTp BO3IINIABIIAET PyKOBOAUTEND TeATpa (menaror JOMOJIHATEIEHOTO
06pa3oBaHFs, IENArOr BHEYPOUHOH AESTENBHOCTH), Ha3Ha4YEHHBIA PYKOBOJUTENIEM
06pa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHS.

1.5.  PykoBojwTeNb TeaTpa NOAUHHSCTCS JMPEKTOPY I1IKoNBI U 3aMECTHTETIO AMPEKTOPa MO
BOCITHTATENbHOM paGoTe CoZepIKaHHIo 00pa3oBanHs 1 00pa3oBaTENbHBIX MPOTPaMM.

1.6.  11IKOJBHBIMA TEaTp y4acTByeT B pealn3alin BOCIHUTATEIBbHON MPOrpaMMBbl LIKOJIBL.

2; OCHOBHBIE I H 321241 IKOJIbHOI0 TeaTpa

2.1.  OcHOBHAS LIe/IeBasi yCTAHOBKA LIKOJBHOIO TeaTpa — PasBHTHE MOTHBALMH K MO3HAHUIO 1
TBOPYECTBY, CAMOCTOATEBHOCTH, HHULIMATUBHOCTH H TBOPYECKOH aKTHBHOCTH MIIAJIIMX
HIKOJIBHUKOB M TIOJIPOCTKOB IIOCPEICTBOM COEIMHEHHS porecca 00y4eHHs yJamuxcs ¢ uX
TBOPYECKOH MPAKTUKOH.

2.2.  OCHOBHBIE 3aJ1a4i LIKOJILHOIO T€aTpa:

2.2.1. Cosjarhk ycoBHS /ULsl KOMIUIEKCHOTO PA3BHTHS TBOPYECKOr0 MOTEHIaa yyaumxces,
(opMupOBaHHs OOIIIEH SCTETHIECKOH KYIBTYPbI.

2.2.2. Co3math ycinoBus s GOpMUPOBAHHSL JlyXOBHO-HPABCTBEHHOH IO3HIIHH.

2.2.3. Oprasu3oBaTh paGoTy ¢ ICHXO(U3MUYECKUM aNIIapaToOM Kak/0ro ydamerocs,
obecreunBas BO3MOYKHOCTH CAMOBBIPAKEHHS H CaMONIPE3CHTAIIHH.

2.2.4. TIpefOCTABUTH YHaIUMCs BO3MOXKHOCTD JUIs 3aKPCILICHHS 3HAHUM ¥ MPAKTHYECKHX
HABBIKOB, I0JTyJAEMBIX HMH B X0/Ie Y4eOHOT0 mpolecca rno (OpMHPOBAHHIO KIIHOUEBBIX
KOMIIETEHIHH: yMEHHs yHHTBCS, YMEHHS COTPYHHYATD, yMCHHS paboTath ¢ HHOpMaLHEi.
2.2.5. OGecreynTh MPOXOXK/ICHHE YHAIMMHACS Pa3/InIHbIX BUIOB y4eGHOH MPaKTHKU B paMKax
MEKIMCIUIIHHAPHON HHTErPALMH.

2.2.6. TIpeaocTaBUTh y4alMMCs BO3MOKHOCTb OBJIAZIETh OCHOBAMH aKTEPCKOr0 MacTepCTBa,
BBIPA3UTEJIBHO} CIIEHUYECKOH PeuH, OCHOBAMHU HIPBI HA My3bIKaIbHOM HHCTPYMEHTE,
KOHIepTMeHCTepCKOl paGoThL.

2.2.7. OpraHH30BaTh I0CYT IIKONBHHKOB B PAMKaX COJICPKATEIILHOTO o6mIeHHS.

2.2.8. Bectn nponarany TeaTPaTbHOTO W My3BIKILHOTO HCKYCCTBA CPEAH LIKOJIEHUKOB.
2.2.9. BBISBATH H OPraHU30BaTh JONPOYECCHOHATBHYIO MOATOTOBKY OZIapEHHBIX J€TeH H
OIIPOCTKOB B 00IACTH TEATPAILHOTO HCKYCCTBA.

2.2.10. OcymmecTBIATS COTPY/HHYECTBO C IPYTHMH TBOPHCCKUMH 0OBEMHEHUAMH.

3. 0])1‘3!!“38““9[ [1eATeIbHOCTH HIKOJIBLHOr0 TeaTpa.




